
 

 

OFFRE D’EMPLOI 

Animateur communautaire/animatrice communautaire  

 

• Employeur : Localité de Radisson (Nord-du-Québec) 

• Programme : Emploi été Canada 

• Date de début prévue : 12 mai 2025 

• Durée : 15 semaines 

• Nombre de poste : 1 

• Horaire : 37,5 heures par semaine 

• Salaire horaire : 26,00 $ 
 

Description du poste : 

La Localité de Radisson est à la recherche d’un(e) animateur(trice) communautaire 
pour dynamiser la vie locale durant la période estivale. Cette opportunité s’adresse à 
une personne enthousiaste, créative et motivée à contribuer au bien-être et à 
l’engagement des citoyens dans un contexte nordique unique. 
Travaillant en étroite collaboration avec l’équipe des loisirs, de la culture et de la vie 
communautaire, l’animateur(trice) aura comme mission de concevoir, organiser et 
animer des activités rassembleuses pour toutes les clientèles, avec une attention 
particulière aux jeunes, aux aînés et aux familles. 

 

Responsabilités principales : 

• Élaborer et animer des activités communautaires, récréatives et 
culturelles (jeux, ateliers, événements, fêtes thématiques, etc.). 

• Favoriser la participation des résidents et l’inclusion des nouveaux 
arrivants, des jeunes et des personnes vulnérables. 

• Collaborer avec les partenaires locaux (organismes, bibliothèques, centre 
jeunesse, etc.). 

• Promouvoir les activités à l’aide d’affiches, de publications sur les réseaux 
sociaux et d’outils de communication locaux. 

• Soutenir la coordination logistique des événements (installation, matériel, 
accueil). 

• Participer à l'évaluation des activités et rédiger de courts bilans 
hebdomadaires. 

 

Profil recherché : 



• Être âgé(e) de 15 à 30 ans (admissible au programme Emploi été 
Canada). 

• Aimer le contact humain, faire preuve de dynamisme, d’initiative et 
d’ouverture d’esprit. 

• Être à l’aise avec l’animation de groupes et la prise de parole en public. 
• Être autonome, organisé(e) et capable de travailler en équipe. 
• Atouts : expérience en animation, bénévolat, organisation d’événements, 

ou formation en loisirs, éducation, travail social, etc. 
• Atout : connaissance du milieu nordique, des enjeux liés aux 

communautés éloignées ou autochtones. 
 

Encadrement offert : 

• Formation d’accueil et accompagnement par l’équipe communautaire. 
• Accès à du soutien, du matériel et des espaces pour l’animation. 
• Expérience professionnelle valorisante dans un environnement unique et 

chaleureux. 
 

Pour postuler : 

 
Les personnes intéressées par cette belle opportunité sont invitées à faire parvenir 
leur curriculum vitae, accompagné d'une lettre de motivation, au plus tard le 20 
avril 2025. Vous pouvez envoyer votre candidature par courriel à l’adresse 
suivante : adjointe@localiteradisson.com, ou la déposer en personne au bureau 
de la Localité de Radisson, auprès de Mme Chantal J. Charette, adjointe 
administrative. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


