
 
 

 

 
 

OFFRE D’EMPLOI 
 

Emplois d’été 2026 – Plusieurs postes ouverts 
Service des travaux publics et LEET. 

 
La Localité de Radisson est à la recherche de jeunes de 15 à 30 ans pour combler 
plusieurs postes dans le cadre du programme Emplois d’été Canada, au sein du service 
des travaux publics et du LEET. 
 
Description des emplois 

Sous la supervision de l’équipe municipale, les personnes sélectionnées participeront 
à l’entretien des infrastructures et des espaces publics, tout en contribuant aux activités 
liées à la gestion environnementale de la Localité, notamment au lieu d’enfouissement 
en tranchée. 

Elles seront appelées à réaliser des tâches variées, tant sur le terrain que sur les sites 
municipaux, afin d’assurer un environnement propre, sécuritaire et fonctionnel pour 
l’ensemble de la communauté. 
 
Principales responsabilités 

• Effectuer des travaux manuels liés à l’entretien des infrastructures 
municipales (voirie, espaces publics, équipements)  

• Participer à l’entretien et à la propreté des sites municipaux (ramassage des 
déchets, nettoyage, entretien général)  

• Contribuer aux activités du lieu d’enfouissement en tranchée (surveillance, 
entretien, respect des consignes)  

• Appliquer les bonnes pratiques en matière de gestion des matières 
résiduelles  

• Sensibiliser les citoyens aux pratiques de tri et de réduction des déchets  
• Vérifier l’état des installations et signaler toute anomalie ou besoin de 

réparation  
• Participer à diverses tâches saisonnières (aménagement, entretien extérieur, 

soutien logistique)  
• Respecter en tout temps les normes de santé et sécurité au travail  

 
Profil recherché 

• Être âgé(e) de 15 à 30 ans (critère du programme Emplois d’été Canada)  
• Être en bonne condition physique et aimer le travail extérieur  



• Faire preuve d’autonomie, de rigueur et de débrouillardise  
• Aimer le travail d’équipe et les tâches variées  
• Être sensible aux enjeux environnementaux  
• Atouts : expérience en travaux manuels, permis de conduire, connaissance du 

milieu 
 
Conditions de travail 

• Date de début : à partir du 25 mai 2026  
• Durée : 8 semaines (possibilité de prolongation selon les besoins)  
• Horaire : 35 heures par semaine  
• Salaire : 27,00 $/heure  

 
Pour postuler 

Les personnes intéressées sont invitées à faire parvenir leur curriculum vitae, 
accompagné d’une lettre de motivation, au plus tard le 2 mai 2026. 

Par courriel : adjointe@localiteradisson.com 
En personne : bureau de la Localité de Radisson 
À l’attention de Mme Chantal J. Charette 

 
 
 
 
 
 


